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§1 Name und Sitz
(1) Der Verein fuhrt den Namen Landesjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt Berlin — kurz:
Landesjugendwerk der AWO Berlin, Landesjugendwerk Berlin, LJW der AWO Berlin und
LIJW Berlin. Er untersteht dem AWO Landesverband Berlin e.V. und ist juristisch ein nicht
eingetragener Verein.

(2) Der Sitz des Vereins ist Berlin.
(3) Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

(4) Der Verein ist Mitglied des Bundesjugendwerkes der AWO e.V.

§2 Zweck
(1) Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinnitzige beziehungsweise
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeginstigte Zwecke* der
Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist die Erflullung der in den Leitsatzen des Jugendwerkes in der jeweils
gultigen Fassung genannten Aufgaben in seinem Bereich, insbesondere die Forderung
der Jugendpflege und Kinder- und Jugendarbeit.

§ 3 Sicherung der Steuerbegiinstigung
(1) Die Satzungszwecke werden insbesondere verwirklich durch

= Unterstitzung beim Auf- und Ausbau von Jugendwerken
= Beteiligung an MalRnahmen und Mitarbeit in Gremien der Arbeiterwohlfahrt
= Schulung und Fortbildung von Mitarbeiter_innen und Mitgliedern
»= Veranstaltung von Seminaren und Fachtagungen
= Erstellung und Herausgabe von Arbeitsmaterialien und Publikationen
» Internationale Jugendarbeit
= Stellungnahmen zur Jugendpolitik
= Beteiligung an Aktionen, die den Zielen des Jugendwerkes entsprechen
= Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Ausschiissen
= Offentlichkeitsarbeit
= Seminare zu auf3erschulischer Kinder- und Jugendbildung im Sinne des SGB VII

(2) Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmalfigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten — abgesehen von Aufwandsersatz fur die Erfullung ihrer
satzungsmafRigen Aufgaben — keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Dies gilt auch
fur den Fall ihres Ausscheidens oder bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Korperschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnisméaRig hohe Vergitungen begtinstigt werden.

(5) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks
fallt das nach Erledigung aller Verbindlichkeiten verbleibende Vermdgen des Vereins an



§4

den AWO Landesverband Berlin e.V. Der Anfallsberechtigte hat das Vermogen
ausschlie3lich fir gemeinnitzige beziehungsweise mildtatige Zwecke im Bereich der
Kinder- und Jugendarbeit zu verwenden.

Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Landesjugendwerkes der AWO Berlin sind die im Gebiet des
Bundeslandes Berlin bestehenden Kreisjugendwerke.

(2) Mitglieder des Landesjugendwerkes der AWO Berlin konnen dartber hinaus natirliche
Personen (so genannte ,Direktmitglieder) ab 7 Jahren und bis zur Vollendung des 30.
Lebensjahres sein, die die Grundsatze, Ziele und Aufgaben des Jugendwerkes
anerkennen bzw. unter Anerkennung dieser aktiv am Verbandsleben teilnehmen und an
deren Wohnort oder auf deren Kreisebene kein Jugendwerk existiert.

(3) Direktmitglieder des Landesjugendwerkes der AWO Berlin sind ferner die natirlichen
Mitglieder der Arbeiterwohlfahrt im Land Berlin bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres,
an deren Wohnort oder auf deren Kreisebene kein Jugendwerk existiert, sofern sie ihrer
Mitgliedschaft nicht widersprechen. Ist eine Widerspruchsmdglichkeit nicht gegeben, so
kommt eine solche Jugendwerksmitgliedschaft nicht zustande. Diese Mitgliedschaft ist
kostenfrei, sofern Mitgliedsbeitrage bei der Arbeiterwohlfahrt entrichtet werden.

(4) Wird am Wohnort oder auf Kreisebene eines Direktmitglieds ein Jugendwerk gegrindet,
so soll die Mitgliedschaft vom Landesjugendwerk der AWO Berlin zu diesem Jugendwerk
wechseln.

(5) Die Mitglieder sind — sofern keine Beitragsfreiheit nach Absatz 3 besteht — zur Zahlung
von Beitrdgen gemal den Beschlissen der Mitgliederversammlung verpflichtet.

(6) Uber die Aufnahme als Mitglied entscheidet der Vorstand des Landesjugendwerkes der
AWO Berlin auf schriftichen Antrag hin. Gegen die Ablehnung ist Einspruch beim
Vorstand des Bundesjugendwerkes der AWO e.V. zulassig. Vor dessen Entscheidung ist
der Vorstand zu héren, der die Ablehnung der Aufnahme beschlossen hat.

(7) Ein Mitglied kann seinen Austritt aus dem Landesjugendwerk der AWO Berlin zum Ende
des Kalenderjahres durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand bewirken.

(8) Ein Mitglied kann ausgeschlossen oder von einzelnen oder allen Mitgliedschaftsrechten
suspendiert werden, wenn es einen groben VerstoR gegen die Leitsatze des
Jugendwerkes oder die Satzung des Jugendwerkes begangen oder durch sein Verhalten
das Ansehen des Jugendwerkes schadigt oder geschadigt oder sich einer ehrlosen
Handlung schuldig gemacht hat.

(9) Der Ausschluss und die Suspendierung sind unter entsprechender Anwendung des
Ordnungsverfahrens der Arbeiterwohlfahrt durchzufiihren.

(20) Das Ordnungsrecht wird auf die nach dem Ordnungsverfahren der
Arbeiterwohlfahrt zustandigen Verbandsgremien (bertragen und als verbindlich
anerkannt. Insofern verzichtet das Landesjugendwerk der AWO Berlin auf die
Durchfuhrung eines eigenen Ordnungsverfahrens.



(12) Im Falle eines Beitragsriickstandes von mehr als zwolf Monaten kann der
Vorstand das Mitglied nach schriftlicher Mahnung ausschliel3en.

§ 5 Korporative Mitgliedschaft
(1) Als Kkorporative Mitglieder kdnnen sich dem Landesjugendwerk der AWO Berlin
Vereinigungen mit sozialen Aufgaben anschlieen, deren Tatigkeit sich auf Landesebene
oder auf mehrere Kreise erstreckt. Korporative Mitglieder Gben ihre Mitgliedschaft durch
ein beauftragtes Mitglied ihrer Vereinigung aus.

(2) Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Vorstand im Einvernehmen
mit dem Vorstand des Bundesjugendwerkes der AWO e.V. Es ist eine schriftliche
Korporationsvereinbarung abzuschliel3en.

(3) Die Mitgliedschaft des korporativen Mitglieds kann von beiden Seiten unter Einhaltung
einer Frist von drei Monaten gekundigt werden.

(4) Die Hohe der Mitgliedsbeitrage der korporativen Mitglieder richtet sich nach besonderer
Vereinbarung.

(5) Die Mitgliedschaft des korporativen Mitglieds bei einer anderen Jugendorganisation oder
einer Organisation der Freien Wohlfahrtspflege ist ausgeschlossen.

(6) Die konkrete Ausgestaltung der Rechte und Pflichten der korporativen Mitglieder wird
durch die ,Leitlinien fur die Regelung der korporativen Mitgliedschaft® in ihrer jeweils
gultigen Form verbindlich geregelt.

§ 6 Fordermitgliedschaft
Eine Fordermitgliedschaft im Landesjugendwerk der AWO Berlin ist nicht méglich.

§ 7 Organe

Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung
b) der Landesjugendwerksvorstand

§ 8 Mitgliederversammlung
(1) Die Mitgliederversammlung wird gebildet aus:

a) den Mitgliedern des Landesjugendwerksvorstandes (geborene Mitglieder),

b) den Mitgliedern des Landesjugendwerkes der AWO Berlin (so genannte
,Direktmitglieder®),

c) den Kreisjugendwerken, vertreten durch ihre Mitglieder,

d) einer/einem beauftragten des Fdrdervereins der Jugendwerke der
Arbeiterwohlfahrt Berlin und Brandenburg e.V. Diese/r nimmt beratend teil.



e) den Beauftragten der korporativen Mitglieder, wobei hochstens ein Drittel der
Stimmen der Mitgliederversammlung auf sie entfallen darf. Diese nehmen
beratend teil.

(2) Die Mitgliederversammlung ist vom Landesjugendwerksvorstand im Abstand von zwei
Jahren mit einer Frist von vier Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung in Textform
einzuberufen.

Auf Beschluss des Vorstandes des Bundesjugendwerkes der AWO e.V. oder auf Antrag
von mindestens einem Drittel der Mitglieder ist eine aulerordentliche
Mitgliederversammlung unter den in Satz 1 genannten Bedingungen einzuberufen.

(3) Antragsberechtig sind:
a) die Mitglieder des Landesjugendwerksvorstandes (geborene Mitglieder),
b) die Mitglieder des Landesjugendwerkes der AWO Berlin (so genannte
,Direktmitglieder®),
c) die Kreisjugendwerke, vertreten durch ihre Mitglieder.

Die Antrédge miissen dem Vorstand eine Woche vor Beginn der Mitgliederversammlung
schriftlich vorgelegt werden.

Wahrend der Mitgliederversammlung koénnen nur Antrdge eingebracht werden, die
mindestens von sechs der anwesenden Stimmberechtigten unterstitzt werden.

(4) Die Mitgliederversammlung beschlief3t tGiber die Grundsatze des Vereins:
= politische Grundsatzpositionen
= Leitbild
= Satzung des Vereins
= die Beitragshthen und Befreiungen flr natirliche Mitglieder

Sie beschliel3t auRerdem:
= die Auflésung des Vereins
= eine Geschafts- und Wahlordnung. Wahlen finden auf der Grundlage dieser
Wahlordnung statt.

Sie nimmt folgende Berichte flr den jeweiligen Berichtszeitraum entgegen:
= den Bericht des Vorstandes
» den Bericht der Geschéftsstelle
= den Bericht der Revisor_innen.

Die Mitgliederversammlung beschlief3t tGiber die Entlastung des Vorstandes.

Die Mitgliederversammlung wahlt:
= den/die Vorsitzende/n
» den/die stellvertretende/n Vorsitzende/n
= ein bis drei Besitzer_innen
» mindestens zwei Revisor_innen
= die Delegierten zur Konferenz des Bundesjugendwerkes der AWO e.V.

Der jeweilige Vorstand bleibt bis zur Neuwahl eines Vorstandes im Amt.



(5) Es bestehen folgende Unvereinbarkeitsregelungen; diese fuhren zum Verlust der
Wabhlbarkeit, bzw. der Funktion:

= Vorstandsfunktionen, wenn ein Beschaftigungsverhéltnis beim Bundesjugendwerk

der AWO e.V., dem Landesjugendwerk der AWO Berlin und zum

Landesjugendwerk gehorenden Gliederungen sowie bei Gesellschaften und
Korperschaften, an denen die vorgenannten Gliederungen beteiligt sind, besteht,

= Revisor_innenfunktionen, wenn ein Beschaftigungsverhaltnis beim

Bundesjugendwerk der AWO e.V., dem Landesjugendwerk der AWO Berlin und

zum Landesjugendwerk gehdrenden Gliederungen sowie bei Gesellschaften und
Kdrperschaften, an denen die vorgenannten Gliederungen beteiligt sind, besteht.

(6) Die Mitgliederversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder
anwesend ist. Die Beschlussfahigkeit ist auf Antrag festzustellen.

Die Beschlisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst.

Beschliisse (iber Anderungen der Satzung bedurfen der Dreiviertelmehrheit der
abgegebenen Stimmen.

Die Auflésung des Landesjugendwerkes der AWO Berlin bedarf der Dreiviertelmehrheit
der Mitglieder. Die Auflosung bedarf weiterhin der Bestatigung durch das
Bundesjugendwerk der AWO e.V. und den Landesverband der AWO Berlin.

Mitgliederversammlungen, die Uber Satzungsanderungen beschlie3en sollen, sind nur
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder erschienen ist.

Ist eine Mitgliederversammiung, die zu einer Satzungsanderung einberufen wurde,
beschlussunfahig, ist sie mit einer Frist von 14 Tagen erneut einzuberufen. Sie
entscheidet ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienen mit Zweidrittelmehrheit der
abgegeben Stimmen.

Jede Anderung der Satzung bedarf der Zustimmung des Bundesjugendwerkes der AWO
e.V. und des Landesverbandes der AWO Berlin.

(7) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind schriftlich niederzulegen. Sie sind von
dem / der Vorsitzenden und dem / der Protokollfihrer_in zu unterzeichnen.

§9 Vorstand

(1) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von zwei Jahren gewahlt.

(2) Er besteht aus maximal 5 Mitgliedern. Diese sind der / die Vorsitzende, der / die
stellvertretende Vorsitzende und weiteren ein bis drei Beisitzer_innen, wobei beide
Geschlechter mit mindestens 40 % vertreten sein missen, wenn eine entsprechende Zahl
von Kandidat_innen vorhanden ist. Naheres regelt die Wahlordnung.

(3) Die Wahl der Mitglieder des Vorstandes erfolgt durch die Mitgliederversammlung in
getrennten Wabhlgangen in folgender Reihenfolge: Vorsitzende/r, stellvertretende/r
Vorsitzende/r und weiteren ein bis drei Beisitzer_innen.



Die / der Vorsitzende und die / der stellevertretende Vorsitzende muissen volljahrig sein.

Vorstand im Sinne des 8 26 BGB sind die / der Vorsitzende und die / der stellevertretende
Vorsitzende. Je eine_r ist einzelvertretungsberechtigt.

(4) Die Wahlen des / der Vorsitzenden des Vorstandes und der / des stellvertretenden
Vorsitzenden erfolgen in Einzelwahl.

Die Wabhl der ein bis drei Beisitzer_innen erfolgt in Listenwahl.
Né&heres regelt die Wahlordnung.

(5) Die Tatigkeit im Vorstand ist grundsatzlich ehrenamtlich. Die Mitglieder des Vorstandes
haben Anspruch auf Erstattung ihrer im Zusammenhang mit der Vorstandstatigkeit
entstehenden Auslagen. DarlUber hinaus kann eine angemessene Vergitung im Sinne
einer pauschalen Aufwandsentschadigung gewahrt werden.

(6) Scheidet zwischen zwei Mitgliederversammlungen ein Vorstandsmitglied aus, so bedarf
es keiner Erganzung des Vorstandes, sofern der Verein dadurch nicht handlungsunfahig
wird.

(7) An den Sitzungen des Landesjugendwerksvorstandes nimmt ein Mitglied des Vorstandes
des Landesverbandes der AWO Berlin beratend teil.

(8) Die Vorstandssitzungen werden von der / dem Vorsitzenden mindestens zehnmal im Jahr
anberaumt. Sie / Er beruft dazu die Vorstandsmitglieder unter Bekanntgabe der
Tagesordnung mit einer Frist von sieben Tagen ein

Beschlusse kdnnen in Eilfallen im Abstimmungsverfahren in Textformgefasst werden. Sie
bedirfen der Stimmmehrheit.

(9) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder
anwesend ist. Beschlussfahigkeit ist auf Antrag festzustellen.

(20) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen stimmen.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des / der Vorsitzenden.

(12) Aufgaben des Vorstandes sind insbesondere:

= die Zustimmung zu grundséatzlichen Fragen der Verbandsfihrung, der
sozialpolitischen Leitlinien sowie der strategischen Steuerung des Vereins

= die Berufung und Abberufung einer/eines
Geschaftsfuhrerin/Geschaftsfihrers zur Fuhrung der laufenden Geschétfte.
Diese r ist als besondere r Vertreter in im Sinne §8 30 BGB zur
Wahrnehmung der wirtschaftlichen, verwaltungsmafRigen und personellen
Angelegenheiten bevollméchtigt. Sie / er nimmt an den Sitzungen des
Vorstandes beratend teil.

= die Forderung der verbandlichen Meinungsbildung

= die Aufsicht Uber die Geschéftsfiihrung

(12) Der Vorstand kann zu seiner Beratung Fachausschisse bilden, deren Vorsitzende
und Mitglieder von ihm berufen werden.



(13) Die Anstellung von Berater_innen und Mitarbeiter_innen erfolgt mit Zustimmung
des Landesverbandes Berlin e.V. im Einvernehmen mit dem
Landesjugendwerksvorstand.

§ 10 Mandat und Mitgliedschaft
Mandatstrager_innen missen Mitglieder des Jugendwerks sein. Wahlamter und
Organmitgliedschaften (85) sowie Organ ubertragene Mandate und Beauftragungen
enden mit dem Ausschluss oder der Suspendierung einzelner oder aller
Mitgliedschaftsrechte.

§ 11 Finanzierung und Rechnungswesen
(1) Die Einnahmen setzen sich zusammen aus
a) Zuwendungen des Landesverbandes der Arbeiterwohlfahrt Berlin
b) Beitragen der Mitglieder des Landesjugendwerkes
c) Zuwendungen aus 6ffentlichen Mitteln, Spenden, Erlésen aus Veranstaltungen
d) zweckgebundenen Zuschiissen

(2) Das Landesjugendwerk der AWO Berlin ist in der Verwendung seiner Mittel selbststandig.

(3) Das Rechnungswesen hat den Grundsatzen kaufmannischer Buchfihrung zu
entsprechen.

(4) Das Landesjugendwerk der AWO Berlin ist zu einer angemessenen Haushaltsfihrung
verpflichtet. Diese bedarf der Genehmigung des Landesverbandes der AWO Berlin.

(5) Im Ubrigen sind die Bestimmungen der Finanz- und Revisionsordnung der
Arbeiterwohlfahrt und des Bundesjugendwerkes der AWO e.V. in der jeweils giltigen
Fassung anzuwenden.

§ 12 Leitsitze und Statut

(1) Die Leitsatze und das Verbandsstatut des Jugendwerkes der Arbeiterwohlfahrt sind in
ihrer jeweils giiltigen Fassung Bestandteil dieser Satzung.

(2) Im Falle von Widerspriichen zwischen dieser Satzung und den Leitsatzen und / oder dem
Verbandsstatut, gehen die Leitsatze und / oder das Verbandsstatut den Regelungen
dieser Satzung vor.

§ 13 Genehmigung der Satzung

Die Satzung bedarf der Genehmigung durch das Bundesjugendwerk der AWO e.V. und
den Landesverband der AWO Berlin.

§ 14 Aufsichtsrecht und Aufsichtspflicht

1. Das Landesjugendwerk der AWO Berlin erkennt das Recht der Aufsicht und Priufung
durch die Ubergeordneten Jugendwerksgliederungen an.



2. Die zur Prufung berechtigten Gliederungen oder ihre Beauftragten kénnen jederzeit zu
Prufungszwecken Einsicht in alle Geschéftsvorgange des Landesjugendwerkes nehmen.
Biicher und Akten sind vorzulegen sowie jede Aufklarung und jeder Nachweis zu geben.

3. Der Landesverband der AWO Berlin ist gegeniiber dem Landesjugendwerk der AWO
Berlin im Rahmen der Leitsatze zur Aufsicht und Prufung verpflichtet. Die Prifung hat
jahrlich im Hinblick darauf stattzufinden, dass die tatsachliche Geschaftsfihrung dem
Satzungszweck entspricht.

§ 14 Auflosung
Bei Auflosung oder Ausschluss aus dem Bundesjugendwerk der AWO e.V. ist das
Landesjugendwerk der AWO Berlin aufgelost. Es verliert das Recht, den Namen
Landesjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt Berlin zu fihren. Ein etwa neu gewahlter Name
muss sich von dem bisherigen Namen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem
bloBen Zusatz zu dem bisherigen Namen bestehen. Entsprechendes gilt fir
Kurzbezeichnungen.



